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Het College van Bestuur van de Stichting Openbaar Primair Onderwijs 

Zoetermeer (OPOZ) is op zoek naar kandidaten voor de fulltime functie van 

DIRECTEUR (M/V) 

         aan basisschool De Waterlelie
De school staat in de wijk Rokkeveen en telt ongeveer 225 leerlingen. De school wordt gekenmerkt door een veilig en prettig pedagogisch klimaat en betrokken en actieve ouders. Uitgebreide informatie over de school kunt u vinden via www.OPOZ.nl De vacature ontstaat per 1 mei 2012, maar benoeming per 1 augustus 2012 behoort tot de mogelijkheden. 

Wij zoeken kandidaten, die beschikken over de volgende competenties en eigenschappen:
· Een onderwijsbevoegdheid voor het basisonderwijs.

· Uitgesproken voorstander zijn van openbaar onderwijs.

· Leidinggeven met passie.

· Ambitieus en besluitvaardig.
· Gevoel voor teambuilding en samenwerking.

· Daadkracht, ondernemingszin en enthousiasme.
· Op de hoogte zijn van actuele onderwijsontwikkelingen.

· Managementkwaliteiten.

· Vaardigheden op het gebied van PR en communicatie.

· Goede contactuele eigenschappen.

· Mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid.

· Humor en relativeringsvermogen.

· Flexibiliteit en stressbestendigheid.

· Een enthousiasmerende uitstraling.

Overigens verwachten wij van kandidaten, dat zij:

· Oog hebben voor wat er bij leerlingen, ouders en leerkrachten leeft.

· Affiniteit hebben met hoog- en meerbegaafdheid.

· Het schoolprofiel ‘De ondernemende school’ verder vorm en inhoud kunnen geven.

· Inzicht hebben in bestuurlijke verhoudingen.

· Een bijdrage kunnen en willen leveren aan de ontwikkeling van het OPOZ als organisatie.
Wilt u meer weten? Belt u dan de heer E. Spruijt, voorzitter van het College van Bestuur, tel. 079-3290825. Wilt u gelijk solliciteren? Stuur dan een beknopte sollicitatiebrief aan het College van Bestuur van het OPOZ, Blauw-roodlaan 156, 2718 SK  Zoetermeer. U mag uw sollicitatie ook via mail verzenden: Edspruijt@opoz.nl Uw reactie dient uiterlijk 17 maart  a.s. in ons bezit te zijn.
