
Leerkracht LB (0,4 - 0,6 fte) – IKC De Trian-
gel

FTE: 0,4 - 0,6

Locatie: Vlasakker 33-35, 2723 TP Zoetermeer

Vanaf: 01-12-2026

Telefoonnummer: 079 341 40 00

E-mailadres: triangel@opoz.nl

Website: ikcdetriangel.nl

Tijdelijk voor één jaar, met uitzicht op voortzetting. Met ingang van 1
december 2026

Onze school
IKC De Triangel is een kleinschalige, warme school. Wij hebben een betrokken en en-
thousiast team dat altijd bij elkaar terecht kan en steeds in gesprek is met elkaar over
de ontwikkeling van de kinderen en verbeteringen voor de school.
We doen dit werk omdat we van betekenis willen zijn voor kinderen. Wij willen ze
geborgenheid bieden, want kinderen ontwikkelen zich goed als ze zich veilig voelen.
We leren kinderen om in harmonie met iedereen om te gaan en bereiden ze goed
voor op het functioneren in demaatschappij. Wij zien het als een groot compliment als
de talenten die kinderen in zich hebben, tot hun recht komen. Als kinderen daarnaast
veel leren en een plezierige schooltijd hebben, vinden wij dat we samen ons werk goed
hebben gedaan.

IKC De Triangel maakt on-
derdeel uit van StichtingOPOZ,
eenbruisendeenvooruitstre-
vendeorganisatiewaarbin-
nenvolopoog is voor talent
en ruimte voor de ontwik-
keling daarvan.

Werkenbij OPOZbetekent sa-
men in ontwikkeling zijn. Wij
investeren in het welzijn en
de groei van onze onderwijs-
professionals. Zo kunnen zij
op inspirerende en lerendewijze
hun vak uitoefenen, iedere dag
een beetje beter.
Wil jij ookwerkenbij een voor-
uitstrevendeorganisatiewaar
ontwikkeling centraal staat? Re-
ageer danopdeze vacature.

tel:0793414000
mailto:triangel@opoz.nl
https://www.ikcdetriangel.nl


www.opoz.nl/werkenbij

Hoe jij kan bijdragen
Je bent een bevoegde leerkracht en vindt het leuk om met verschillende groepen te
werken. Je bent flexibel, communicatief vaardig en kunt snel schakelen tussen ver-
schillende onderwijsbehoeften.
De vacature bestaat uit:

• 1 dag per week in groep 8 (maandag);
• 1 à 2 dagen per week als vervanging van onze expertleraren in de groepen 1 t/m
8;

• In de loop van het schooljaar zal één van deze dagen structureel worden ingezet
in groep 4.

Je kunt goed samenwerken, denkt in mogelijkheden en draagt actief bij aan de ontwik-
keling van onze leerlingen en school. Daarnaast ben je professioneel, sta je open voor
feedback en beschik je over een gezonde dosis humor.
Wat wij jou bieden
Op IKC De Triangel bieden wij jou een fijne werkplek met leuke kinderen en een en-
thousiast team. Medewerkers van IKC De Triangel zijn bovengemiddeld tevreden over
hun werkplek. Nieuwe medewerkers worden hartelijk ontvangen en goed ingewerkt
middels een inwerkplan dat al voor je klaarligt.
Je krijgt in eerste instantie een tijdelijk dienstverband van 0,4 tot 0,6 fte voor de duur
van één jaar, ter vervanging van een collega. We hopen natuurlijk dat we je na dit
jaar aan ons kunnen blijven verbinden. Bij goed functioneren kijken we daarom graag
samennaar demogelijkheden voor een vervolg binnenonze school of elders binnende
stichting. De functie is gewaardeerd in schaal LB, afhankelijk van opleiding en ervaring,
conform de CAO PO.
Interesse?
Wil je meer weten over deze leuke functie? Dan kun je contact opnemen met Miranda
van der Toorn via 079-341 40 00 of een bericht sturen naar triangel@opoz.nl.

IKC De Triangel
Vlasakker 33-35
2723 TP Zoetermeer
079 341 40 00
triangel@opoz.nl
ikcdetriangel.nl
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Kom solliciteren!
Ben je enthousiast? Stuur dan eenmailmet je CV enmotivatie naarwerkenbij@opoz.nl.
We zien uit naar je reactie!

Miranda van der Toorn, directeur
‘Het team is autonoom en hun eigen verantwoor-
delijkheid vind ik erg belangrijk. Ik faciliteer het
team, zodat zij zo veel mogelijk hun focus op de
basis kunnen houden. We maken bewuste keuzes
om te zorgen dat onze lessen van goede kwaliteit
zijn.’
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